FUNDAGAD UNIVERSIDADE %
FEDERAL DE RONDON 1A UNIR

COMISSAO DE CONCURSO PUBLICO PARA CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO
PORTARIA N° 681/GR, DE 31/05/2011

EDITAL N° 08/GR, DE 24/11/2011.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA, no uso de
suas atribui¢des legais e estatutarias e considerando o que dispdem o Decreto n° 6.944, de
21/08/2009, Memorando 188/GR/UNIR, de 24/10/2011, Portaria n° 681/GR, de 31/05/2011
(publicada no BS n° 30, de 07/06/2011), Portaria 1.300/GR, de 19.10.2011, publicada no BS 61, de
21/10/2011, torna publico que estardo abertas as inscricdes para o Concurso Publico de provas
destinado a selecionar candidatos para o provimento de cargos do Quadro Permanente de Pessoal
Técnico-Administrativo em Educacdo da Fundacdo Universidade Federal de Rondonia — UNIR, em
conformidade com a Lei n°® 8.112, de 11/12/1990 ¢ a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, ¢ mediante as
normas contidas neste Edital e suas posteriores alteracdes, ndo cabendo ao candidato alegar
desconhecimento dos citados expedientes.

1. DAS ESPECIFICACOES DO CONCURSO PUBLICO:

1.1 O presente concurso objetiva selecionar candidatos para provimento imediato, no quadro da
UNIR, dos cargos autorizados pela Portaria MEC n° 197 de 24/02/2011 (publicada no DOU n° 40,
Secdo I, pagina 17, de 25/02/2011), Portaria Interministerial MPOG/MEC n° 440, de 17/10/2011
(publicada no DOU n° 200, Se¢do I, pagina 90, de 18/10/2011) e Portaria MEC n°® 1.620 de
18.11.2011 (publicada no DOU n°® 222, Se¢do I, pagina 68, de 21/11/2011), de acordo com o
quadro abaixo:

NIVEL SUPERIOR — NIVEL DE CLASSIFICACAO ‘E’

N°DE VENCIMENTO LOTACAO
CARGOS VAGAS BASICO PREV(IjSTA
02 Campus Ariquemes
Administrador 02 Campus de ?acoal
01 Campus de Ji-Parana
02 Campus Porto Velho
Analista de Tecn~ologla 01 Campus Porto Velho
da Informagao
Arquiteto e Urbanista 01 Campus Porto Velho
Auditor 01 Campus Porto Velho
01 R$ 2.989,33 Campus Rolim de
Bibliotecario Moura
/Documentalista 01 Campus Vilhena
03 Campus Porto Velho
Contador 02 Campus Porto Velho
Engenheiro/Civil 02 Campus Porto Velho
Engenheiro/ Elétrico 01 Campus Porto Velho
Técnico em Assp ntos 02 Campus Porto Velho
Educacionais
TOTAL 22
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NIVEL MEDIO — NIVEL DE CLASSIFICACAO ‘D’

N°DE | VENCIMENTO | LOTACAO
CARGOS VAGAS' BASICO PREVISTA
Técnico de 01 Campus Ji-
Laboratorio/Quimica Parana
01 Campus
Tradutor e Intérprete de R$ 1.821,94 Ariquemes
Linguagem de Sinais 01 Campus
Porto Velho
TOTAL 03

NIVEL FUNDAMENTAL E MEDIO' - NIVEL DE CLASSIFICACAO ‘C’

N°DE VENCIMENTO LOTACAO
CARGOS VAGAS BASICO PREVISTA
01 Campus Ariquemes
01 Campus Cacoal
Campus Guajara
01 .
.- Mirim
Auxiliar em I P -
Administragao 0 Campus Ji- arana
Campus Rolim de
01
R$ 1.473,58 | Moura
01 Campus Vilhena
01 Campus Porto Velho
Assistente de 01 Campus Rolim de
Tecnologia da Moura
Informacao 01 Campus Vilhena
TOTAL 09 -

1.2. A Comissao de Concurso Publico para Cargos Técnico-Administrativos em Educagio
encontra-se instalada na Coordenadoria de Capacitagdo e Desenvolvimento (CCD), sito a BR 364,
Km 9,5 — Campus Universitario José Ribeiro Filho, Bloco 2D, Porto Velho — Rondénia, CEP
76.800-000, e-mail: cta2011@unir.br.

1.3. A descri¢do sumaria dos cargos, os requisitos € o regime de trabalho s3o os constantes do
Anexo I deste Edital.

1.4. Os candidatos aprovados serdo nomeados sob o Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis
da Unido, das autarquias e das fundagoes publicas federais, previsto na Lei n® 8.112/90 ¢ demais
regulamentacdes pertinentes.

1.5. A jornada de trabalho podera ocorrer durante o turno diurno e/ou noturno, nos termos da lei, de
acordo com a especificidade do cargo e as necessidades da Instituigao.

1.6. A lota¢do dos candidatos aprovados sera na Fundac¢do Universidade Federal de Rondodnia,
conforme quadro de vagas constantes do item 1.1 deste Edital, no interesse das necessidades
institucionais.

! Verificar requisitos do Cargo, conforme Anexo I do presente Edital.
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1.6.1. Além da remuneracdo, sera facultado ao admitido o auxilio-alimentacdo e o auxilio
transporte, nos termos da legisla¢do vigente.

2. DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

2.1. As pessoas portadoras de necessidades especiais - PNE, é assegurado o direito de inscri¢do no
concurso publico desde que a necessidade especial seja compativel com a atribuigdo do cargo, na
proporgdo de 6% (seis por cento) das vagas existentes para cada cargo, conforme disposto no artigo
37, inciso VIII da Constitui¢ao Federal, no § 2° do artigo 5° da Lei n°® 8.112, de 11/12/1990 e no
Decreto n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 02/12/2004.

2.2. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item anterior resulte em niimero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro niimero inteiro subseqiiente.

2.3. Nao se aplica a reserva de vaga a pessoas portadoras de necessidades especiais - PNE, com
relacdo aos cargos/fungdes publicos que oferegam 04 (quatro) vagas ou menos.

2.4. Para concorrer a uma das vagas como portador de necessidades especiais - PNE, o candidato
devera indicar, no formulario de inscrigdo, essa condicdo, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da
necessidade especial. O laudo que comprova a referida necessidade especial devera ser entregue
pessoalmente ou enviar via SEDEX com AR para Coordenadoria de Capacitagdo e
Desenvolvimento (CCD), sito a BR 364, Km 9,5 — Campus Universitario José Ribeiro Filho, Bloco
2D, Porto Velho — Rondodnia, CEP: 76.800-000.

2.5. Os candidatos que se declararem portadores de necessidades especiais participardo do concurso
em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, ressalvando o previsto no artigo 40, §§ 1° e
2°, do Decreto n® 3.298/99, que trata de condig@o especial para realizagdo de provas. Para tanto,
devera o candidato solicita-la no formulario de Inscricao.

2.6. O candidato que, no ato da inscrig¢do, declarar-se portador de necessidades especiais - PNE, se
classificado no concurso, além de figurar na lista de classificagdo geral dos candidatos ao
cargo/especialidade de sua opgdo, tera seu nome publicado em relagdo a parte, observada a
respectiva ordem de classificacdo.

2.7. Se aprovado, o portador de necessidades especiais — PNE, devera submeter-se a pericia médica
em junta médica promovida pela UNIR, que tera decisdo terminativa sobre a sua qualificagdo como
portador de necessidades especiais - PNE, ou ndo, e sobre o grau de sua deficiéncia.

2.7.1. Os candidatos deverao comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico que ateste a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente (CID),
bem como a provavel causa da deficiéncia.

2.8. A ndo-observancia no subitem anterior acarretara ao candidato a perda do direito a vaga
reservada aos candidatos Portadores de Necessidades Especiais, passando este a concorrer as vagas
destinadas aos demais candidatos.

2.9. As vagas definidas no item 1.1 deste Edital que ndo forem providas por falta de candidatos
portadores de necessidades especiais, por reprovacdo no concurso ou na pericia médica serdo
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem classificatoria.
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3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS

3.1 O candidato aprovado e classificado no concurso publico de que trata este edital serd investido
no cargo, se atendidas as exigé€ncias a seguir:

3.1.1 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo
de direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da Constituicdo Federal;

3.1.2 Gozar dos direitos politicos;

3.1.3 Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

3.1.4 Estar quite com as obrigacdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

3.1.5 Ter idade minima de dezoito anos completos na data da posse;

3.1.6 Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, comprovada por junta
médica oficial;

3.1.7 Apresentar, na data da posse, os requisitos exigidos para o cargo/area, conforme estabelecido
no Anexo I deste edital;

3.1.8 Apresentar declaragdo de bens e valores que constituam o seu patrimdnio ou ultima
declaracdo de IRPF, se declarante, e se casado (a), a do conjuge, com dados até a data da posse;

3.1.9 Providenciar, a suas expensas, os exames laboratoriais € complementares necessarios a
realizacdo do exame médico a que sera submetido (a relacdo desses exames sera fornecida por
ocasido da nomeagao do candidato).

3.2 Apresentar, na forma da legislagdo vigente, declaracdo firmada de ndo ter sido, nos ultimos
cinco anos:

a) responsavel por atos julgados irregulares por decisdo definitiva do Tribunal de Contas da Unido,
do Tribunal de Contas de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, ou, ainda, do Conselho de

Contas do Municipio;

b) punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo disciplinar, por ato
lesivo ao patriménio publico de qualquer esfera do governo;

¢) condenado em processo criminal por pratica de crimes contra a Administragdo Publica,
capitulados nos titulos II e XI da Parte Especial do Codigo Penal Brasileiro, na Lei n.° 7.492, de
1/06/1986, e na Lei n.° 8.429, de 2/02/1992;

d) condenado em processo judicial que impossibilite o exercicio imediato do cargo.

3.3 Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios a época da posse.

3.4 A falta de comprovagdo de qualquer dos requisitos especificados neste item e daqueles que
vierem a ser estabelecidos impedira a posse do candidato.
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3.5 Cumprir as determinagoes deste edital.

3.6 Outras exigéncias estabelecidas em lei poderdo ser solicitadas para o desempenho das
atribuicoes do cargo.

4. DA REALIZACAO DO CONCURSO

4.1. INSCRICOES: Periodo: de 12/12/2011 a 21/12/2011.

4.2. Taxa de inscri¢@o: de acordo com determinacdo da Reitoria por meio da Portaria n® 1.022/GR,
de 11 de agosto de 2011 (publicada no BS n® 47 de 12 de agosto de 2011) motivada pela A¢do
Civil Publica n° 2000.41.002015-1/RO, NAO SERA PERMITIDA A COBRANCA DE TAXA
DE INSCRICAO.

4.3. Locais e horario de inscri¢ao:

4.3.1. As inscri¢des serdo realizadas somente via Internet ¢ deverdo ser efetuadas no endereco

eletronico http:/www.processoseletivo.unir.br a partir das 08 horas do dia 12/12/2011 até as 23
horas e 59 minutos do dia 21/12/2011, observado o horario local.

4.4, Dos procedimentos para inscri¢ao:
4.4.1. Para efetuar a inscri¢o via Internet, devera o candidato atender as seguintes exigéncias:

a) preencher e transmitir eletronicamente o requerimento de inscricdo disponibilizado, no qual
constardo os numeros dos documentos de identidade ¢ do CPF (preenchimento obrigatorio),
declarando que atende a todos os requisitos constantes dos atos disciplinadores do Concurso, bem
como os exigidos para a investidura no cargo escolhido;

b) especificar, no ato da inscrigdo, o cargo a que concorre ¢ o campus de lotacdo pretendido,
conforme quadro de vagas constantes no item 1.1 deste Edital;

c) apos a transmissdo do requerimento de inscricdo, imprimir o comprovante provisorio de
inscri¢do correspondente ao cargo/nivel pretendido;

4.4.2. A inscricdo somente sera deferida apos a confirmagao, pela comissao do Concurso Publico
de Técnico-Administrativo da UNIR, respeitado o prazo determinado para isso. Inscrigdes
efetuadas apds o dia 21/12/2011, ndo serdo, em hipotese alguma, consideradas, o que implicara a
ndo efetivacdo da inscrigao.

4.42.1. O comprovante de inscri¢do definitivo estara disponivel aos candidatos no periodo de
11/01/12 a 28/01/12 no endereco eletrdnico http://www.processoseletivo.unir.br.

4.4.3. A UNIR néo se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo néo recebida por motivo de falhas
de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicag¢do, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.4.4, Sdo considerados documentos de identificagdo para o preenchimento do requerimento de
inscri¢do: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares; pelas Secretarias de Seguranca Publica e
pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos, etc.); passaporte, carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico
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reconhecido por lei como identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma
da Lei n® 9.503/97) e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

4.4.5. O candidato portador de deficiéncia devera, no ato da inscri¢do, informar se necessita de
condi¢des especiais para a realizagdo da prova.

4.4.5.1. O atendimento as condi¢des especiais solicitadas pelo candidato para realizar as provas,
referido no subitem 4.4.5, ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

4.4.6. Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais informados no ato de
sua inscricdo. A UNIR nf3o se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informacdes e enderego incorretos ou incompletos fornecidos pelo candidato.

4.4.7. Nao serdo aceitas inscrigdes condicionais e/ou extemporaneas.

4.4.8. Apos a efetivagdo da inscri¢do ndo sera aceita em hipotese alguma alteracdo de cargo e
campus de lotagdo para o qual o candidato se inscreveu e no caso da ndo identificagdo do campus
pelo candidato, a inscri¢do sera anulada.

4.49. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a investidura no cargo para o qual pretende concorrer.

4.4.10. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento tacito e aceitacdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital, em relag@o as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.4.11. Em qualquer tempo, poder-se-d0 anular a inscri¢do, as provas, a nomeagdo ¢ a posse do
candidato, se verificada a falsidade em qualquer declaracdo e/ou qualquer irregularidade nas provas
ou em documentos apresentados.

4.4.12. O candidato que por ventura realizar mais de uma inscri¢do no presente concurso, tera
somente a ultima inscrigdo considerada.

4.5. Do Comprovante de Inscricéo:
4.5.1. O Comprovante de Inscri¢do para todos os candidatos estara disponivel no enderego

eletronico http://www.processoseletivo.unir.br, a partir do dia 11/01/12, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato a obtenc¢do desse documento.

4.5.2. No Comprovante de Inscrigdo constardo os dados relativos ao dia, horario e local das provas
do Concurso.

4.53. E obrigagio do candidato conferir as informagdes do Comprovante de Inscrigdo,
principalmente, nome completo do candidato, nimero da cédula de identidade, sigla do 6rgdo
expedidor, estado emitente, data de nascimento, sexo do candidato, nome do cargo a que concorre,
lotagdo pretendida e nimero de inscrigdo.

4.5.4. Para acesso ao local de realizag@o das provas, o candidato devera apresentar o Comprovante
de Inscri¢do Definitivo e documento de identidade utilizado para a inscri¢dao. Na hipotese de perda,
furto ou roubo do documento, o candidato devera apresentar registro da ocorréncia em orgao
policial, apresentando outro documento de identificacdo, conforme subitem 4.4.4.

4.6. Cronograma de realizag¢do do concurso consta do Anexo III deste Edital.
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5. DO PROCESSO SELETIVO E CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO

5.1. O Concurso constara de uma uUnica etapa de carater eliminatério e classificatério, que
consistira na realiza¢do de duas provas, uma de Conhecimentos Gerais ¢ uma de Conhecimentos
Especificos, para todos os cargos, exceto para o cargo de Auxiliar em Administragdo que tera prova
somente de conhecimentos gerais.

5.2. A prova de Conhecimento Geral abrangera os conteudos de Lingua Portuguesa, Legislagao,
Informatica e Raciocinio Logico.

5.2.1. Esta prova tera o valor de 40 (quarenta) pontos e sera constituida de 30 (trinta) questdes de
multipla escolha, com cinco alternativas cada questdo, distribuidas conforme quadro abaixo:

. NUMERO DE p ;
CONTEUDO QUESTOES PESO PONTUACAO MAXIMA
Lingua Portuguesa 10 1,5 15
Legislacdo 10 1,5 15
Informatica 05 1,0 05
Raciocinio Logico 05 1,0 05
TOTAL 40

5.2.2. Para o cargo de Auxiliar em Administragdo, esta prova tera o valor de 100 (cem) pontos e
sera constituida de 50 questdes de multipla escolha, com cinco alternativas cada questdo,
distribuidas conforme o quadro abaixo:

. NUMERO DE ~ ;
CONTEUDO QUESTOES PESO PONTUACAO MAXIMA
Lingua Portuguesa 20 2,5 50
Legislagdo 20 2,0 40
Informatica 05 1,0 05
Raciocinio Logico 05 1,0 05
TOTAL 100

5.3. A prova de Conhecimento Especifico enfocard aspectos tedricos e tedrico-praticos relativos
ao respectivo cargo.

5.3.1. Esta prova tera o valor de 60 (sessenta) pontos e sera constituida de 20 (vinte) questdes, com
peso 03 (trés) cada uma e abordara aspectos relacionados ao cargo.

5.4. Para ser classificado, o candidato tera que obter, no minimo, 50% (cinqiienta por cento) da
pontuagdo geral das provas (Conhecimento Geral e Conhecimento Especifico).

5.4.1 Para o candidato ao cargo de Auxiliar em Administragdo ser classificado, devera obter no
minimo 50% (cingiienta por cento) da pontuagdo geral da prova descrita no subitem 5.2.2.

54.2 O candidato que obtiver nota zero em uma das provas (Conhecimento Geral ou
Conhecimento Especifico) sera eliminado do Certame.

5.5. O contetudo programatico constard no Anexo Il do presente Edital.
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6. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS

6.1. As provas serdo realizadas no dia 12/02/2012, no horario de 14h as 18h (horéario local), no
local a ser informado no Comprovante de Inscricdo, que devera ser impresso pelo candidato,
conforme consta do item 4.5.1 deste Edital.

6.1.1. As provas serao realizadas exclusivamente na cidade de Porto Velho — Rondonia.

6.1.2. E de exclusiva responsabilidade do candidato a verificagdo e o estrito cumprimento do
horario das provas e do seu local de realizacdo, definido no Comprovante de Inscrigdo.

6.1.3. O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das provas com antecedéncia minima
de 01 (uma) hora do horario fixado para o seu inicio, portando caneta esferografica de tinta preta,
Comprovante de Inscrigdo e documento de identificacdo utilizado no ato da inscrigéo.

6.1.4. Sera automaticamente excluido do Concurso o candidato que ndo apresentar documento de
identificacdo na forma definida no subitem 4.4.4 do presente Edital.

6.2. O candidato que se apresentar ap6s o fechamento dos portdes tera vedada a sua entrada no
local e sera automaticamente eliminado do Concurso.

6.3. Em hipdtese alguma a prova sera aplicada fora do local pré-determinado e/ou em horario
diferente daquele constante do Edital.

6.4. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera
solicitar atendimento especial no ato da inscri¢do e levar um acompanhante, que ficard em sala
reservada para essa finalidade e que serd responsavel pela guarda da crianga, caso contrario, ndo
fara prova. Nao havera compensacao do tempo de amamentacdo no tempo de duragdo da prova.

6.5. As provas de Conhecimento Geral e de Conhecimento Especifico terdo duragdo total de 4
(quatro) horas, incluindo o preenchimento do cartao-resposta.

6.6. O candidato devera transcrever as respostas para um cartdo-resposta ¢ assina-lo. Este serd o
unico documento valido para a correcao eletronica. Em hipotese alguma, havera substituigdo do

cartdo resposta por erro do candidato.

6.6.1. Na correg@o do cartdo-resposta, serd atribuida nota zero a questdo que contiver mais de uma
ou nenhuma resposta assinalada, emendas ou rasuras.

6.6.2. O candidato, ao encerrar a prova, entregard obrigatoriamente ao fiscal de sala o cartdo-
resposta devidamente assinado e preenchido.

6.7. Os 3 (trés) ultimos candidatos a permanecerem na sala somente poderdo entregar os
respectivos cartoes-resposta e retirar-se do local simultaneamente.

6.8. O ndo-comparecimento do candidato as provas implicara sua elimina¢do do Concurso.
6.9. Nao havera, em nenhuma hipdtese, segunda chamada de qualquer prova.
6.10. Nao serdo permitidos, durante a realizagdo das provas, a utilizagdo de chapéus ou bonés, a

comunicagdo entre os candidatos, porte e utilizagdo de aparelhos celulares ou similares, de pager,
de beep, de controle remoto, de alarme de carro, de maquinas calculadoras ou similares, de
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qualquer outro tipo de aparelho elétrico, eletronico ou mecénico, de relogios digital, de livros, de
anotacgdes, de impressos ou de qualquer outro material de consulta, assim como qualquer tipo de
arma, sendo eliminado o candidato que descumprir esta determinagdo.

6.11. Durante a realizagdo das provas, sera adotado o procedimento de identificagdo civil dos
candidatos, mediante verificacdo do documento de identidade e coleta da assinatura. O candidato
que se negar a ser identificado tera sua prova anulada e, com isso, sera automaticamente eliminado
do Concurso.

6.12. O candidato somente podera retirar-se do recinto ap6s 01 (uma) hora do inicio das provas.

6.12.1. O candidato podera levar o caderno de provas a partir de 01 (uma) hora antes do término
das provas.

6.13. Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que,
durante a realizac¢do:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucdo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar, dicionario, notas e/ou
impressos que ndo forem expressamente permitidos e/ou se comunicar com outro candidato;

¢) utilizar qualquer dos equipamentos citados no subitem 6.10 deste edital;

d) desrespeitar as orientacdes repassadas pela equipe de aplicacdo das provas, as autoridades
presentes e/ou os demais candidatos;

e) fazer anotagdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo e/ou em
qualquer outro meio;

f) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;
g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;
h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

i) deixar de observar as instrugdes contidas no caderno de provas, na folha de respostas e/ou na
folha de rascunho;

j) perturbar, de qualquer forma, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo propria ou de
terceiros em qualquer etapa do concurso publico.

6.14. Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo do
afastamento de candidato da sala.

6.15. No dia da realizacdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informagoes referentes ao seu contetido e/ou aos
critérios de avaliacgdo e classificacdo.
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6.16. A legislagdo que entrar em vigor ¢ a alteracdo em dispositivos legais e normativos apos a
publicacdo deste Edital, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do concurso.

6.17. Caso haja necessidade de alteragdes de local, data ou horério das provas, por conveniéncia da
UNIR, essas serdo divulgadas no enderecgo eletronico http://www.processoseletivo.unir.br até a data
limite de 27/01/2012.

7. DO RESULTADO DA PROVA E DOS RECURSOS

7.1 Os gabaritos das provas objetivas serdo afixados nos quadros de avisos da UNIR/Centro e
divulgados na Internet, no enderego eletronico http:// www.processoseletivo.unir.br, até as 12h00 do
dia seguinte a realizagdo das provas.

7.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos das provas objetivas dispora de 72
(setenta e duas) horas, a contar da divulga¢do dos gabaritos, no horario comercial, junto a
Comissdo de Concurso 2011, na Coordenadoria de Capacitagdo e Desenvolvimento (CCD), sito a
BR-364, Km 9,5 — Campus Universitario José Ribeiro Filho, Bloco 2D, Porto Velho — Rondoénia,
CEP: 76.800-000. Admitir-se-4 um tnico recurso, por questdo, para cada candidato.

7.3 Serdo aceitas a interposicéo de recursos por procurador.

7.3.1 o procurador, no ato da entrega do recurso, devera apresentar Procuragdo com firma
reconhecida em Cartorio outorgada pelo candidato ao qual representa.

7.4 O candidato ou procurador devera identificar-se no ato da entrega dos recursos mediante a
apresentacao de documento de identificagdo original.

7.5 Nédo serdo aceitos recursos via postal, via fax ou correio eletronico, sob pena de serem
preliminarmente indeferidos.

7.6 O candidato ou procurador devera apresentar o recurso em via original.

7.7 Se do exame de recursos resultar em anulacdo de item integrante de prova, a pontuacdo
correspondente ao item anulado sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido. Se houver alteragdo, por for¢a de impugnagdes, de gabarito de item integrante de provas,

essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

7.8 Os candidatos que apresentarem argumentagdes e/ou redac¢des idénticas ou semelhantes terdo
esses recursos julgados em conjunto.

7.9 Néo serdo admitidos os recursos intempestivos e/ou inconsistentes.
7.10 Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

7.11 O candidato, em seu recurso, devera ser claro, consistente e objetivo. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido;

7.12. O recurso ndo podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca
que o identifique, sob pena de ser indeferido;

10
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7.13. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteracdes de gabarito serdo
divulgadas no enderego eletrénico http://www.processoseletivo.unir.br. Ndo serdo encaminhadas
respostas individuais aos candidatos.

7.14. Recursos cujo teor desrespeite a banca examinadora serdo indeferidos.

8. DA APROVACAO, CLASSIFICACAO E HOMOLOGACAO DO RESULTADO

8.1 O Resultado Final do Concurso sera encaminhado pela Comissdo ao Magnifico Reitor até o dia
14/03/2012, para homologagdo e publicacdo no Diario Oficial da Unido, em conformidade com o
previsto no Decreto n° 6.944, de 21/08/2009.

8.2 A classificagdo final, sera elaborada na ordem decrescente do somatdrio dos pontos obtidos
pelos candidatos habilitados no concurso, observado o que preconiza o § 1° do art. 16, do Decreto
n° 6.944/2009 e as demais normas pertinentes constantes deste edital e das instrugdes especificas.

8.3 Na hipdtese de empate na nota final, serdo aplicados sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:

a) o candidato com maior idade conforme Paragrafo unico, do art. 27 da Lei 10.741/2003 (Lei do
Idoso);

b) obtiver maior nimero de pontos na prova de conhecimentos especificos do cargo;
¢) obtiver maior numero de pontos na prova de Lingua Portuguesa;
d) tiver maior idade (considerando dia, més e ano do nascimento).

€69

8.3.1. Para efeito de classificagdo a que se refere o subitem 8.3, alineas “a” e “d”, sera considerada
a situacdo informada pelos candidatos no ato da inscrigao.

9. DO PRAZO DE VALIDADE

9.1. O prazo de validade do Concurso Publico sera de um ano, contado da data de publicac¢do do
Edital de Homologagao do Resultado Final no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado,
por igual periodo, conforme artigo 12 da Portaria 450/2002, do Ministério do Planejamento,
Orcamento ¢ Gestdo, publicado no DOU de 07/11/2002.

10. DA NOMEACAO

10.1. A nomeagdo dos candidatos classificados fica condicionada a comprovagdo dos requisitos
para investidura nos cargos especificados no subitem 3.1 deste Edital.

10.2. O candidato classificado no concurso sera nomeado de acordo com a estrita ordem de
classificacdo no limite do exato niumero de vagas oferecidas para cada cargo/Campus no presente

Edital.

10.3. Havendo desisténcia de candidatos convocados para a nomeagdo, a Universidade procedera,
durante o prazo de validade do concurso, a tantas convoca¢des quantas forem necessarias para o

11
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provimento das vagas determinadas para cada cargo/campus neste Edital, seguindo rigorosamente a
ordem de classificacdo estabelecida no Edital de homologagdo, conforme Portaria n® 450, de
06/11/2002, do Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo, publicado no DOU de
07/11/2002.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. A falta de comprovagdo de qualquer requisito para investidura no cargo, pratica de falsidade
ideologica, procedimento indisciplinar ou descortés para com os membros da Comissao,
coordenadores, auxiliares e autoridades presentes, durante a realizagdo das provas e do processo do
concurso, acarretara o cancelamento da inscricdo do candidato, sua elimina¢do do Concurso e
anulag@o de todos os atos com respeito a ele praticados, ainda que ja tenha sido publicado o Edital
de homologagao do resultado final do concurso, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis.

11.2. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento ou certiddo comprobatoria de
classificacdo no Concurso, valendo para este fim, o Edital de Homologacao publicado no Diario
Oficial da Unido.

11.3. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes normas € 0 COMpromisso
tacito de aceitar as condi¢gdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas no presente Edital e
seus Anexos, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

11.4. A aprovacao e classificagao final no concurso geram para o candidato apenas a expectativa de
direito a nomeacdo no limite do exato niimero de vagas determinada para cada cargo/campus no
presente Edital. A concretiza¢do deste ato fica condicionada a observancia das disposi¢des legais
pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administragdo, da disponibilidade
orgamentaria, da rigorosa ordem de classificacdo, do prazo de validade do Concurso e¢ da
apresentacdo da documentagao exigida em lei para investidura no cargo.

11.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos, editais,
etapas estabelecidas no Cronograma de Execucdo (Anexo III), referentes a este Concurso Publico
no Diario Oficial da Unido, os quais também serdo divulgados na Internet, no enderego eletronico
http://www.processoseletivo.unir.br.

11.6. Serdo publicados no Diario Oficial da Unido, somente os resultados dos candidatos que
lograrem classifica¢ao no Concurso para cada cargo/campus neste Edital.

11.7. Os casos omissos serdo resolvidos, em primeira instancia, pela Comissdo do Concurso, se for
0 caso, ouvida a Procuradoria Geral Federal/UNIR.

11.8. Néo serdo dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais ¢ horarios de realizagdo
das provas. O candidato devera observar rigorosamente o contido no Edital;

11.9. A UNIR ndo arcard com despesas de deslocamento ou de mudanga dos concursados para a
investidura no cargo, no local para o qual optou no ato da inscrigao;

11.10. Apods a nomeagao, a posse € o exercicio, o servidor cumprira estagio probatorio, nos termos

do artigo 20, da Lei n® 8.112/90, de 11 de dezembro de 1990, alterada pela Lei n° 9.527, de 10 de
dezembro de 1997,
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11.11. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste edital s6 poderdo ser feitas por meio de outro
edital.

Porto Velho-RO, 24/11/2011.

JOSE JANUARIO DE OLIVEIRA AMARAL
Reitor

ANEXO I - Descri¢ao dos Cargos e Requisitos

ANEXO II - Contetdo Programatico das provas

ANEXO III - Cronograma do Concurso
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